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Verandering in drie fasen

Om de ontwikkelingen op tijd te kunnen realiseren, kiezen

wij voor een verandering in drie fasen. Daarbij verschuift
Intramed van administratief pakket naar één geintegreerde
oplossing voor administratie en beroepsinhoudelijke zaken.
‘Onder de motorkap’ van de 6.0-versie hebben we alle wij-
zigingen aangebracht die nodig zijn om ook in de toekomst
aan de wensen van de Intramed-gebruikers tegemoet te
kunnen komen. Ons gebruikerspanel is er enthousiast over.
En uiteraard hopen we dat ook u de extra mogelijkheden en

het toegenomen gebruiksgemak snel zult ervaren.

Fase | Herstructurering (oktober 2010)

* Aansluiten bij algemene terminologie
Voorbeelden zijn de huidige protocollen die vanaf
nu richtlijnen heten. Overigens worden de bestaande
protocollen geconverteerd en kunt u blijven werken zoals
u gewend bent.

* Vastleggen aanvullende richtlijnen
Per basisrichtlijn kunt u naar wens aanvullende richtlijnen
gaan vastleggen, waaronder meetinstrumenten (vragen-

lijsten en testverslagen).

* Meer gebruiksgemak

De presentatie van het behandeldossier is gewijzigd.
Met behulp van een boomstructuur krijgt u een beter
overzicht van de fasen en formulieren van het dossier. De
verslagleggingsmogelijkheden zijn uitgebreid en u kunt
overzichten van meetinstrumenten nu ook grafisch weer-
geven. Vragenlijsten kunnen via de pc worden afgenomen
(in een latere versie komt er ook een online mogelijkheid
voor deze toepassing).

* Meer flexibiliteit

De verslagleggingsrichtlijn is modulair opgebouwd. Hierdoor
kunt u veel flexibeler omgaan met verslaglegging. U kunt
vragenlijsten en testverslagen en aanvullingen vastleggen. U
kunt in uw eigen tempo ‘groeien’ in de verslaglegging.



Fase Il Voortgangbewaking en controles
(planning tweede helft 2011)

In de tweede fase gaan we mogelijkheden inbouwen om
standaard behandelplannen (protocollen) vast te leggen
met daarin allerlei mogelijkheden om de bewaking van
het proces te controleren. Denk hierbij aan verplichte
vragenlijsten en testen. Tevens kunnen na deze fase
koppelingen gemaakt worden met een takenplannings-
systeem (het automatisch inplannen van diverse taken)
dat in Intramed ingebouwd zal worden.

Fase lll Berichten en exports/imports
(planning eerste helft 2012)

In de derde en laatste fase gaan we de aandacht vestigen
op de koppelingen met andere systemen. Gegevens uit
Intramed en uit de nieuwe richtlijnen kunnen op een
flexibele manier gebruikt worden voor de communicatie
met de buitenwereld. Denk hierbij aan het online afnemen
van vragenlijsten, berichtenverkeer tussen zorgverleners

en exports voor managementinformatie.

Betrokken en actueel

In de verschillende branches wordt nog volop gewerkt
aan de nieuwe standaarden. Intramed volgt die discussies
niet alleen op de voet, maar is er ook nauw bij betrokken
om de praktische toepasbaarheid en het gebruiksgemak
voor de praktijk en patiént te bewaken. Door slimme toepas-
singen te ontwikkelen en strategische samenwerkingen aan
te gaan met diverse partijen verhogen we de efficiéntie
binnen uw praktijk, zodat u meer tijd heeft voor uzelf en

voor de patiént.
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We houden u op de hoogte

Intramed gaat u de komende tijd intensief op de hoogte
houden van de ontwikkelingen rondom alle EPD zaken,
de gevolgen die deze hebben voor de verslaglegging in
uw praktijk en de oplossing die Intramed hiervoor biedt.
Dit najaar publiceert Intramed een krant waarin ook

specialisten hun kijk op de ontwikkelingen geven.

Licentiebeleid

In de loop van 2011 gaan we een aantal nieuwe licenties
bieden binnen Intramed. Die zijn allemaal terug te voeren
op de verslaglegging. Voor komend jaar verandert er dus

nog niets.
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